ASSOCIAZIONE GAL BARIGADU GUILCER
Via Matteotti, angolo Via Santa Lucia (09074) — Ghilarza (OR)
Codice fiscale 01212960957 - PEC: galbarigaduguilcer@pec.it

VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO
Seduta del 31 Gennaio 2018 — Verbale n. 1

Il Giorno 31 del mese di Gennaio 2018 alle ore 18.00, a Norbello presso la sede del comune, si & riunito il Consiglio
Direttivo dell’associazione GAL Barigadu Guilcer per discutere il seguente ordine del giorno:

Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente.

Comunicazioni del Presidente.

Esito selezione struttura tecnica: profilo C “Animatore polivalente”, profilo D “Animatore esperto di comunicazione”.
Selezione profilo B “Responsabile Amministrativo e Finanziario (RAF)”.

Procedura di riconoscimento della personalita giuridica dell’Associazione.

FSE 2014-2020. Green economy e blue economy. Progetto “Terra” e progetto “Mediatore dell’Agrifood”. Avvio delle
attivita.

7. Proposta di adesione ASSOGAL.

8. Convocazione assemblea del GAL.

10. Varie ed eventuali

SR

Oltre al Presidente Dr. Ing. Antonello DEMELAS sono presenti alla riunione i Consiglieri: Patrizia CARTA, Giacomo
ANGIONI, Aldo BUIANI, Giovanni MASCIA, Nicola MARRAS. Il Presidente, constatata la presenza del numero legale per la
validita dell’ladunanza, dichiara aperta la seduta e chiama a svolgere le funzioni di segretario verbalizzante il direttore
del GAL, dr.ssa Silvia Solinas che ha preso servizio dal 01.01 us..

* % %

Punto 1: Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente.

Si approva ad unanimita il verbale N° 7 del 23 dicembre 2017.

Punto 2: Comunicazioni del Presidente.

Il Presidente Antonello Demelas, aggiorna il Consiglio Direttivo sulle attivita in corso ed in particolare:

- 2.1 Regime IVA. Considerato che il GAL in fase di costituzione ha acquisito la partita IVA ma non la utilizza non
svolgendo attivita commerciale, e in quanto associazione pu® avvantaggiarsi di alcune condizioni di
semplificazione contabile, fiscale e di rendicontazione della spesa, sottopone al consiglio I'ipotesi di valutare la
cancellazione della Partita IVA.

- 2.2 Complemento al PDA — A seguito di quanto deliberato nella riunione del Consiglio Direttivo del 06
dicembre us. & stata trasmessa alle due societa Telos e Ambiente Italia, che ai fini della predisposizione del PDA
hanno agito in forma di ATI, la richiesta di preventivo. Il termine di scadenza per la presentazione e stabilito in
lunedi 05.02 p.v.

Udite le comunicazioni del Presidente in merito al punto 2 all’OdG il Consiglio Direttivo all’'unanimita
DELIBERA:

- (2.1) di procedere alla cancellazione della partita IVA del GAL Barigadu Guilcer, dando mandato al Presidente
ed al Direttore, ciascuno per le proprie funzioni, di provvedere agli adempimenti conseguenti.

Punto 3: Esito selezione struttura tecnica: profilo C “Animatore polivalente”, profilo D “Animatore
esperto di comunicazione”.

Il Presidente comunica che in data 11 gennaio us si sono svolti i colloqui per la selezione dei profili professionali di
“Animatore polivalente” ed “Esperto in comunicazione”. La graduatoria di merito vede le seguenti risultanze:
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GAL BARIGADU GUILCER

Profilo C “Animatore polivalente”

CANDIDATO Punteggio TITOLI CPOuLnLtg(i%Jiloo Punteggio TOTALE
1 Francesca Citroni 25 52 77
2 Marco Locci 12 52 64
3 Francesco Unali 16 42 58
4 Manuela Notaro 12 42 54

llaria Mura 15 ASSENTE NON IDONEO

6 Danila Attene 12 ASSENTE NON IDONEO
Profilo D “Animatore esperto di comunicazione”

CANDIDATO Punteggio TITOLI C';”L”Ltggiif’o Punteggio TOTALE
1 Patrizia Murru 20 52 72
2 Giorgio Bellinzas 15 52 67
3 Salvatore Carvone 7 50 57
4 Marco Esposito 19 ASSENTE NON IDONEO
5 Angelo Loi 17 ASSENTE NON IDONEO

Per lo svolgimento delle prestazioni oggetto dell’incarico il bando di selezione fissa all’art. 11, un compenso lordo per
entrambe i profili, di € 11.000,00 (undicimila/00), da intendersi omnicomprensivo di IVA e oneri di legge
proporzionatamente adeguabile in virtu del maggior impegno richiesto. Riguardo all'impegno professionale richiesto
per i profili C e D, nell’avviso ci si riferisce all'ipotesi di lavoro sino a 18 ore settimanali estendibile a full time (40 ore
settimanali) riconducibile all’istituto del lavoro dipendente. Non si fa riferimento specifico alla quantificazione
n./giornate nell'ipotesi di lavoro autonomo sulla base di quanto stabilito in merito ai massimali retributivi della circolare
n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro e dei minimi retributivi stabiliti per il CCNL del settore terziario per
figure con funzioni analoghe.

Preso atto della graduatoria ed esaminata la bozza di contratto, Il Consiglio Direttivo ad unanimita dei presenti
DELIBERA

- Diapprovare in via definitiva la graduatoria di merito dichiarando vincitore e nominare per il profilo C “Animatore
polivalente” la dr.ssa Francesca Citroni e per il profilo D “Animatore esperto in comunicazione” la dr.ssa Patrizia
Murru.

- Di stabilire, per ciascuno dei profili (C e D), I'impegno lavorativo indicativo, stimato in 97 giornate anno (8
ore/giornata per indicative 18 ore settimanali riferibili a 43 settimane/anno, per un numero indicativo annuo di ore
pari a 776, estendibili sino a 40 h. settimanali anche frazionabili) per un importo di € 11.000,00 IVA e ogni altro
onere fiscale e previdenziale incluso, prevedendo la possibilita di incrementare il numero di giornate e adeguare
proporzionatamente il compenso a valere sulla Mis. 19.4, in relazione all’intensificarsi del lavoro. Il contratto avra
durata di un anno dalla data di sottoscrizione e potra essere rinnovato per annualita o per frazioni di anno. E’
escluso il rinnovo tacito.

- Di stabilire che per le eventuali attivita aggiuntive svolte dalla Dott.ssa Citroni e dalla Dott.ssa Murru (su proposta
del Direttore al Consiglio Direttivo, in virtu della professionalita acquisita e del ruolo ad esse conferito nel GAL),
relative a progetti diversi dall’attuazione della sottomisura 19.4, si dovra prevedere la corresponsione di un
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GAL BARIGADU GUILCER

compenso aggiuntivo in relazione alla natura e durata dellincarico affidato, secondo le modalita e i limiti stabiliti
dal contratto a cui si fa rinvio.

- Approvare la bozza di contratto da sottoporre ai professionisti nel momento in cui si procedera con |'attivazione
dell’incarico.

- Da mandato al Direttore di procedere alla pubblicazione sul sito dell’Unione dei Comuni del Barigadu e al
Presidente di comunicare le risultanze facendo presente ai due Professionisti che i contratti verranno attivati in
virtu del futuro manifestarsi di specifiche esigenze operative, presumibilmente entro il 01.03.2018.

Punto 4. Selezione profilo B “Responsabile Amministrativo e Finanziario (RAF)”.

Il Presidente ricorda quanto stabilito nel precedente CD in merito alla selezione del Responsabile Amministrativo e
Finanziario andata deserta stabilendo di considerare I'ipotesi di revisione del bando e procedere all'indizione del nuovo
bando di selezione per il profilo del RAF dopo le festivita natalizie. lllustra ai presenti I'avviso che, come revisionato,
pone maggiormente I'accento sul ruolo del RAF e sulle competenze richieste.

Il Consiglio Direttivo esaminato con attenzione I'avviso all’'unanimita dei presenti:
DELIBERA

- Di stabilire in € 18.000,00 IVA e ogni altro onere incluso il compenso annuo previsto per il RAF riferibile a 100
giornate di impegno lavorativo (8 ore/giornata anche frazionabili), adeguabili in funzione delle esigenze di maggior
impegno lavorativo con proporzionale incremento del compenso riconosciuto sino ad al raggiungimento di €
30.000,00 onmicomprensivo di IVA (167 giornate) e ogni altro onere fiscale e previdenziale.

- Diapprovare l'avviso pubblico per la selezione del RAF, nella sua nuova formulazione;

- Di dare mandato al Direttore di provvedere alla pubblicazione dell’avviso sul sito dell’Unione dei Comuni del
Barigadu Guilcer e trasmettere all’Unione dei Comuni del Guilcer, ai 18 comuni dell’area, all’Ass.to all’Agricoltura e
a Laore, I'avviso approvato affinché si dia massima diffusione.

Punto 5. Procedura di riconoscimento della personalita giuridica dell’Associazione.

Il Presidente richiama I'attenzione dei consiglieri sulle attivita in corso, segnalando che il Direttore, che ha preso servizio
formalmente dal 1 gennaio u.s., sta provvedendo alla predisposizione delle relazioni e documenti necessari da
presentare all’Ufficio della Presidenza della Regione Sardegna per procedere all’iscrizione dell’Associazione nel registro
delle persone giuridiche. Si tratta di un passaggio fondamentale che consente di separare la responsabilita patrimoniale
dei consiglieri da quella dell’associazione. Ma si tratta anche di un passaggio richiesto per poter gestire, in conformita
alla normativa nazionale e comunitaria, le risorse.

Il Presidente cede la parola al Direttore che illustra al Consiglio Direttivo la documentazione e gli obblighi a cui il GAL
deve assolvere per inoltrare la domanda di riconoscimento. Nell’lambito degli adempimenti si € reso necessario
acquisire un titolo di disponibilita della sede legale ed operativa del GAL messa a disposizione dal Comune di Ghilarza.

[l Consiglio Direttivo udite le esposizioni, all’'unanimita dei presenti,
DELIBERA

- Diapprovare la bozza di contratto di comodato d’uso a titolo gratuito dei locali della sede del GAL Barigadu Guilcer
e dare mandato al Presidente di procedere alla sottoscrizione.

- Didare mandato al Direttore di completare le procedure e gli atti conseguenti.

Punto 6. FSE 2014-2020. Green economy e blue economy. Progetto “Terra” e progetto “Mediatore
dell’Agrifood”. Avvio delle attivita.
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GAL BARIGADU GUILCER

Il Presidente aggiorna il Consiglio Direttivo sullo stato dell’arte evidenziando I'esigenza manifestata dal capofila di
incontrare in tempi brevi I'assemblea per presentare il progetto. Al riguardo il Consiglio Direttivo segnala la necessita di
una maggior precisazione dei contenuti del progetto e delle attivita in capo al GAL in relazione alle risorse finanziarie
disponibili, tenendo presente che I'impegno del personale del GAL per attivita aggiuntive richiede una copertura
finanziaria ad hoc.

Punto 7. Proposta di adesione ASSOGAL.

Il Presidente illustra ai Consiglieri I'ipotesi di adesione all’Associazione dei GAL “AssoGAL” di cui fanno parte pressoché
tutti i GAL del territorio.

Il Consiglio direttivo udite le argomentazioni da mandato al Presidente di acquisire informazioni sulle modalita di
adesione e relativi costi, e si riserva di assumere una decisione a seguito dei chiarimenti richiesti.

Punto 8. Convocazione assemblea del GAL.

Valutate le esigenze di aggiornamento del partenariato in merito alle numerose attivita intervenute nel corso degli
ultimi mesi il Consiglio Direttivo ipotizza la convocazione della prossima assemblea per il 23 febbraio prossimo venturo.
A tal fine programma una prossima seduta del CD per definire ordine del giorno e procedere alla convocazione.

* % %k % ¥

Non sussistendo altri argomenti, ed esaurito I'ordine del giorno, la riunione viene dichiarata conclusa alle ore 20.00.

L.C.S.
F.to Antonello Demelas F.to Silvia Solinas
Presidente del GAL Barigadu Guilcer Direttore - Segretario Verbalizzante
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