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Atto Costitutive di Associazione

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemiladiciassette, 1l gicrno quattro del mese di mag-~
gio, in Busachi, alla Localitd Giolantine, nella sede dell'U-
nione del Comuni del Barigadu.

4 maggio 2017
Dinanzi a me Dr. Edecardo Mulas Pelleranc, Notzie in Oristano,
iscritto nel ruclo dei Distretti Notarili Riuniti di Caglia-
ri, Lanusei ed Oristano,

sono comparsi i signori:
PER LE UNIONT DT COMUNI

— Qrra Glevanni, nato a Busachi il giorno 21 febbraic 1953,
impiegato, domiciliato per la carica a Busachi, Localita Gio-
lantine, che interviene al presente atto non in proprio ma
nella sua gualita di presidente della:
~ "UNIONE COMUNI DEL BARIGADU", con sede legale a Busachi,
Localita Gieclantine, codice £fiscale 01116420959, munito dei
necessari poteri in forza di legge nonché in esecuzione delle
delibere assembleari in data 7 febbraio 2017, n. 5 e in data
cdierna, n. 27;
- Defrassu Alessandro Marcc, nato a Oristanc il giorno 24 lu-
glio 1970, consulente fiscale, domiciliato per la carica a
Abbasanta, 83 131 Xm 124, TLocalitd Losa, che interviene al
presente atto non in proprio ma nella sua qualitd di presi-
dente della:
- "UNIONE COMUNI DEIL GUILCIER", con sede legale a Abbasanta,
S5 131 Km 124, Localita Losa, codice fiscale 90038340957, mu-
nito dei necessari poteri in forza di legge nonch® in esecu-
zione della delibera assembleare in data 20 febbraio 2017, n.
2.

PER T COMUNTI
I1 signor OQOrru Giovanni, sopra generalizzato, domiciliato per
la carica a Busachi, Piazza Italia n. 1, interviene altresi
al presente atto nella sua gualita di Sindaco del:
- "Comune di Busachi", con sede legale a Busachl, Piazza Ita-
lia n. 1, codice fiscale 00541880951, munitc del necessari
poteri in forza di legge nconché in esecuzione della delibera
del Consiglio Comunale in data 21 febbraio 2017, n. 7.
Il signor Defrassu Alessandrco Marco, sopra generalizzato, do-
miciliato per 1la carica a Ghilarza, Via Matteotti n. 64, in-
terviene altresi al presente atto nella sua qualitd di Sinda-
co del:
- "Comune di Ghilarza", con sede legale a Ghilarza, Via Mat-
tecotti n. 64, codice fiscale 00072080955, munito dei necessa-
ri poteri in forza di legge nonché in esecuzicne della deli-
bera del Consiglio Comunale in data 20 febbraio 2017, n. 1;
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- Pischedda Serafino, natc a Oristano il giorneo 14 giugno

1378, impiegato, domiciliato per la carica a Fordongianis,
Via F. Coco n. 1, che interviene al presente attc non in pro-
pric ma nella sua qualitd di Sindaco del:

- "Comune di Fordongianus", con sede legale a Fordongianus,
Via F. Coco n. 1, codice fiscale 80003470954, munito deli ne-
cegsari poteri in forza di legge nonché in esecuzione della
delibera del Consiglic Comunale in data 8 marzo 2017, n. 7;

- Loi Owvidio, nato a Ula Tirso il giornc 23 febbraio 1958,
impiegato, domiciliato per la carica a Ula Tirso, Piazza Ita-
lia, che interviene al presente atto non in propric ma nella
sua gualita di Sindaco del:

- "Comune di Ula Tirso", con sede legale a Ula Tirso, Piazza
Italia, codice fiscale 00070510953, munito dei necessari po-
teri in forza di legge nonché 1in esecuzione della delibera
del Consiglic Comunale in data 25 febbraio 2017, n. 6;

- Demelas Antonello, nato a Samugheo il giorno 3 novembre
1969, residente a Samugheo, Via Amendola n. 6, ingegnere, co-
dice fiscale DML NNL 69S03 H756Y, che interviene al presente
atto non in proprio ma nella sua gqualita di Sindaco del:

- "Comune di Samugheo”, con sede legale a Samugheo, Piazza
Sedda n. 5, codice fiscale 00073500951, munito dei necessari
poteri 1in forza di legge nonché in esecuzione della delibera
del Cecnsiglio Comunale in data 16 febbraio 2017, n. 2;

- Sedda Tlaria, nata a Chilarza il giorno 17 agosto 1982, di-
soccupata, domiciliata per la carica a Bidoni, Via Talocroe n.
3, che interviene al presente atto non in proprio ma nella
sua qualita di Sindaco del:

- "Comune di Bidonl™, con sede legale & Bidonl, Via Talcro n.
3, codice fiscale 800056509859, munita dei necessari poteri in
forza di legge nonché in esecuzione della delibera del Consi-
glio Ccomunale in data 24 febbraio 2017, n. 5;

- Cau Salvatore, nato a QOristano 11 gleorno 7 febbraio 1971,
geometra, domiciliato per la carica a Neoneli, Via Roma, 83,
che interviene al presente atto non in proprioc ma nella sua
qualitda di Sindaco del: '

- "Comune di Necneli", con sede legale a Necheli, Via Roma,
83, codice fiscale 80031650957, munito dei necessari poteri
in forza di legge nonché 1in esecuzione della delibera del
Consiglio Comunale in data 27 gennalo 2017, n. 1;

- Porcu Maurc, nato a Oristano il giorno 23 marzo 1980, im-
prenditore, domiciliato per la carica a Tadasuni, Via San Mi-
chele snc, che interviene al presente atto non in prepric ma
nella sua qualita di Sindacc del:

- "Comune di Tadasuni", con sede legale a Tadasuni, Via San
Michele snc, codice fiscale 00074760950, munito dei necessari
poeteri in forza di legge nonché in esecuzione della delibera
del Consiglic Comunale in data 20 febbraio 2017, n. 10;

- Miscali Fabrizio, nato a Ardauli il gicrnc 3 febbraio 1967,
impiegate, domiciliato per la carica a Beroneddu, Via Sicilia
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n. 1, che interviene al presente atto non in proprio ma nella
sua gualita di Sindaco del:
- "Comune di Boroneddu", con sede legale a Boroneddu, Via Si-
cilia n. 1, codice fiscale 00353760952, munitc dei necessaril
poteri in forza di legge noncheé in esecuzicne della delibera
del Consiglio Comunale in data 30 gennaio 2017, n. 5;
- Sanna Stefano, natc a Abbasanta il giorno 27 luglio 1870,
geologo, domiciliato per la carica a Abbkasanta, Via Garibaldi
n. 144, che interviene al presente atto non in propric ma
nella sua gualitd di Sindacc del:
- "Comune di Abbasanta™, con sede legale a Abbasanta, Via Ga-
ribaldi n. 144, codice fiscale 00068600956, munitc dei neces-
sari poteri in forza di legge nonché in esecuzione della de-
libera del Consiglio Comunale in data 15 febbraie 2017, n. 2:
- Barranca Antonella, nata a Nucro 1l giorno 2% gennaic 1981,
operatrice socio sanitaria, domiciliata per la carica a Aido-
maggiore, Piazza Parrocchia n. 6, che interviene al presente
attc non in proprio ma nella sua qualita di Sindaco del:
~ "Comune di Aidomaggiore®, con sede legale a Aldomaggiore,
Piazza Parrocchia n. 6, codice fiscale 00077720951, munita
del necessari poteri in forza di legge nonché in esecuzions
della delibera del Consiglio Comunale in data 30 gennaic
2017, n. 1;
- Medde Francesco, natc a Ghilarza _il giornc 22 dicembre
1981, imprenditore, domiciliate per la carica a Soddi, Via
Torino n. 1, che interviene al presente atte nen in proprio
ma nella sua gualita di Sindaco del:
- "Comune di Soddi", con sede legale a Soddi, Via Torino n.
1, codice fiscale 80036030857, munito del necessari poteri in
forza di legge nonchgd in esecuzicne della delibera del Consi-
glio Comunale in data 21 febbraic 2017, n. 2;
- Mura Francesco, nato a Ghilarza 11 gicorno 20 settembre
1983, 1liberc professicnista, domiciliate per la carica a Nu-
ghedu Santa Vittoria, Via del Parceo nn. 1/3, che interviene
al presente atte non in proprio ma nella sua qualita di Sin-
dacc del:
- "Comune di Nughedu Santa Vittoria", con sede legale a Nu-
ghedu Santa Vittoria, Via del Parco nn. 1/3, codice fiscale
80005850955, munito dei necessari poteri in forza di legge
nonché in esecuzione della delibera del Consiglio Comunale in
data 27 marzo 2017, n. 8&;
- Putzolu Roberto, nato ad Aosta il giorno 2 marzo 1870, con-
sulente aziendale, domiciliato per la carica a Ardauli, Piaz-
za Matteotti n. 2, che interviene al presente atto non in
propric ma nella sua qualitéd di Sindaco del:
- "Comune di Ardauli", con sede legale a Ardauli, Plazza Mat-
teotti n. 2, codice fiscale 80007390950, munito del necessari
poteri in forza di legge nonché in esecuzione delle delibere
del Consiglio Comunale in data 1 marzo 2017, n. 9;

PER LA SOCIETA' CIVILE
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- Urru Vilma, nata a Payerne (Svizzera) il giornc 28 luglio
1870, residente a Ardsuli, Via Nazario Saure n. 5, insegnan-
te, codice fiscale RRU VIM 70L6é8 Z133D;

- Meloni TIrene, nata a Milano il giorno 22 maggio 1976, resi-
dente a Ghilarza, Vico Caritd n. 5, ricercatrice e animatrice
sociale, codice fiscale MLN RNI 76E62 F205E;

- Frongia Maurizio, nato a Oristano il giorno 21 luglio 1970,
residente a Oristanc, Via Messina n. 25, agronome, codice fi-
scale FRN MRZ 70L21 Gl13C;

- Tatti Simone, nato a Sorgono il giorno 15 settembre 1993,
residente a Samugheo, Via Sclferino n. 6, studente, codice
fiscale TTT SMN 93P15 IB51N;

- Carta Luisa, nata a Oristanc il giornoc 8 gennaic 1971, re-
sidente a BAbbasanta, Lecalita Cabizzudu snc, agronome, codice
fiscale CRT LSU 71248 Gl13F;

~ Manca Angelo Raffaele, nato a Bitti il giorno 19 giugno
1943, residente a Norbello, Via Azuni n. 67, pensionato, co-
dice fiscale MNC NLR 43H19 ABY5G;

- Mele Simona, nata a Ghilarza 11 glorno 22 settembre 1988,
residente a Norbellco, Vicce deila Liberta n. 5, guida turisti-
ca, codice fiscale MLE SMN 88P62 E0Q4M;

- Medde Grazia, nata a Samugheo il giornoc 3 febbraio 1953,
domiciliata per la carica a Samugheo, Via Emilia n. 13, casa-
linga, che interviene al presente atto non in propric ma nel-
la sua qualitd di presidente dell'associazione:

- "AVIS COMUNALE SAMUGHEOQO", con sede legale a Samugheo, Via
Emilia n. 13, codice fiscale 90016620958, munita dei necessa-
ri poteri in forza del vigente statuto associative ed in ese-
cuzione della delibera del consigliec direttive in data 15
marzo 2016;

- Sicurella Aldo, nato a Collesano 1l giorno 1 aprile 1955,
deomiciliate per 1z carica a Paulilatinc, Via Tigellio n. 3,
regista teatrale, che lnterviene al presente atte non in pro-
prio ma nella sua gqualitd di presidente della:

- "ASSQCIAZIQONE TEATRO INSTABILE senza scopo di lucro™, con
sede legale a2 Paulilatino, Via Tigellio n. 3, codice fiscale
00646450957, munitc dei necessarl poteri in forza del wvigente
statuto asscciativo ed in esecuzione della delibera del con-
siglio direttivo in data 24 gennaio 2017;

- Deiana Maria Cosimina, nata a Ardauli il giornc 7 marzo
1562, domiciliata per la carica a Ardauli, Largo Vecchio Mu-
nicipio snc, medico veterinario, che interviene al presente
atto nen in proprio ma nella sua qualita di presidente della:

- "ASSOCIAZIONE TURISTICA PROLOCO ARDAULI™, con sede legale &
Ardauli, Largo Vecchio Municipio snc, codice fiscale
80036180950, munita dei necessarl poteri in forza del vigente
statute associativo ed in esecuzicne della delibera dell'as-
semblea in data 21 gennaio 2017;

- Deligia Livio, natec a Tadasuni il giorno 8 marzo 1964, do-
miciliato per la carica a Paulilatinc, Via Roma n. 19, libero



professionista, che interviene al presente atto non in pro-
prio ma nella sua qualitd di presidente della:
- "FONDAZIONE TEATRO GRAZIA DELEDDA", con sede legale a Pau-
lilatino, Via Roma n. 19, codice fiscale 90047570958, munito
dei necessari poteri in forza del wvigente statuto ed in ese-
cuzione della delibera del 22 1luglic 2016, del consiglio di-
rettive;
- Fadda Giovanna Maria, nata a Busachi il giorno 26 marzo
1959, domiciliata per la carica a Busachi, Via Brigata Sassa-
ri n. 125, operatore turistico, che interviene al presente
attc non in propric ma nella sua qualita di presidente dellia:
- "ASSOCIAZIONE CULTURALE COLLEGIU", con sede legale a Busa-
chi, Via Brigata Sassari n. 125, codice fisecale 850031200850,
munita dei necessari poteri in forza del wvigente statutc as-
scclativo ed in esecuzione della delibera del consiglic di
amministrazione in data 21 gennaio 2017;
- Fadda Daniel, natoc a Bidonl il giorno 29 luglio 197¢, domi-
ciliato per la carica & Bidoni, Via Taloro n. 3, imprendito-
re, che 1lnterviene al presente atto nella sua qualita di pre-
sidente della:
- "ASSCCIAZICNE TURISTICA PROLOCO BIDONI'", con sede legale a
Bidoni, Via Taloro n. 3, codice fiscale 90025880557, munito
dei necessarl poteri in forza del vigente statuto associativo
ed in esecuzione della delibera dell'assemblea in data 28
gennaio 2017.

PER LE IMPRESE
I1 signor Fadda Daniel, scpra 4generalizzato, residente a Bi-
doni, Via San Gilovanni n. 23, codice fiscale FDD DNL 76L29
BA856Q, che interviene altresi al presente attc in proprio
quale titolare dell'impresa individuale distinta dalla ditta
"Jovis 8Sos QOros De Su Lagu di Daniel Fadda", con sede legale
a Bidoni, Vico Gennargentu n. 8, iscritta nel Registro Impre-
se di Oristano, partita Iva 01120620958;
- Frongia Giovanna, nata a Samughec 1l giorno 22 luglioc 1976,
residente a Samughec, Via Kennedy n. 9, coltivatore diretto,
codice fiscale FRN GNN 76L62 H75H6P, titolare dell'omonima im-
presa individuzle con sede legale a Samugheo, Via Kennedy n.
9, iscritta mnel Registro Imprese di Oristano, partita Iva
01090040955;
- Mugheddu Giovanna, nata a Samugheo 11 giornce 23 settembre
1968, residente a Samugheo, Via Santa Maria n. 13, artigiana,
codice fiscale MGH GNN 68P63 H756H, titolare dell'omonima im-
presa individuale con sede legale a Samughec, Via Vittorio E-
manuele n. 176, iscritta nel Registro Imprese di Oristano,
partita Iva 01122070554;
- Loi Francesco, nato a Samugheo il giornc 25 magglio 1961,
residente a Samugheo, Via Donatellc n. 2, artigiano, codice
fiscale LOI FNC 61E25 H756S8, titolare dell'omonima impresa
individuale con sede legale a Samugheo, Via Umberto n. 22, i-
scritta nel Reglstro Tmprese di Oristane, partita Iva


silvia2
Evidenziato


00636270951,

- Carta Franca, nata a Tonara il giorno 3 ottobre 1963, resi-
dente a Samugheo, Via XXV Aprile n. 15, artigiana, codice fi-
scale CRT FNC 63R43 L202R, titolare dell'cmenima impresa in-
dividuale con sede legale a Samugheo, Via XXV Aprile n. 15,
iscritta nel Registro Imprese di Oristano, partita Iva
01061120950 ;

- Tatti Francesco, nato a Leverkusen (Germania} il giornoc 11
luglio 1965, residente a Samugheo, Via Kennedy n. 96, arti-
gianc, codice fiscale TTT FNC 65011 Z112A, titolare dell'im-
presa individuale distinta dalla ditta "ARTE SARDA DI TATTI
FRANCESCO"™, con sede legale a Samugheo, Via Kennedy snc, i-
scritta nel Registro Imprese di Oristano, partita Iva
00606970952;

- Mugheddu Daniela, nata a Oristanc il giorno 17 maggic 1984,
domiciliata per la carica a Oristano, 2.I. Via Parigi snc,
imprenditore, che interviene al presente atto non in proprio
ma nella sua qualita di amministratore unice della societa:

- "OLISAY S.R.L."™, con sede legale a Oristano, Z.I. Via Pari-
gl snc, capitale sociale Euro 15.000, wversato per Euro 3.750,
numero di iscrizione nel Registro Imprese di Oristano e codi-
ce fiscale 01198210955, munita deil nscessari poteri in forza
di legge e del vigente statuto sociale;

- Corda Samuel, nato a Sorgenc il giorno 26 dicembre 1980,
residente a Neoneli, Via Gramsci n. 7, artigiano, codice fi-
scale CRD SML 80T26 TI851C, titolare dell'omonima impresa in-
dividuale con sede legale a Neoneli Vico Gramsci n. 1, i-
scritta nel Registro Imprese di Oristanc, partita Iva
00729330951;

- Carta Maria Giovanna, nata a Oristano il giorne 4 aprile
1976, domiciliata per la carica & Abbasanta, S.P. 15, Loca-
litd Zaccardani, imprenditrice, «che interviene al presente
atto non in propric ma nella sua qualitd di amministratore u-
nico della societa:

- "SARDYNIA TQOURING INTERNATIONAL S.R.L."™, con sede legale a
Abbasanta, S.P. 15, Localita Zaccardani, capitale scciale Eu-
ro 10.000, versato per Euro 2.500, numero di iscrizione nel
Registro Imprese di Oristano e cecdice fiscale 01188320954,
munita dei necessari poteri in forza di legge e del vigente
statute sociale;

- Putzolu Marco, nato a Ghilarza 1l giorno 1 gennaio 1883,
domiciliate per la carica a Ardauli, Z.I, PIP, Localitd Pet-
zarzu, operaio, che interviene al presente atto non in pro-
prio ma nella sua gualita di presidente del consiglio di am-
ministrazicne della:

- YCOCPERATIVA SANT'ISIDCRO", con sede legale a Ardauli, Z.T.
PIP, Localitd Petzarzu, numerc di iscrizione nel Reglstro Im-
prese di Oristano e codice fiscale 011447309857, munito dei
necessari poteri in forza di legge, del wvigente statuto so-
ciale ed in esecuzione della delibera dell'assemblea in data



16 gennaio 2017;

- Lampreu Agnese, nata a Sedilo il giorno 21 gennaio 1961,
domiciliata per la carica & Ghilarza, Corsc Umberto n. 234,
infermiera, che interviene al presente atto non in proprioc ma
nella sua qualita di presidente del consiglio di amministra-
zicone della:

- U"COCPERATIVA SOCIALE L'ARCA"™, con sede legale a Ghilarza,
Ccrse Umberto n. 234, numerc di iscrizione nel Registro TIm-
prese di Oristanc e codice fiscale 00682500954, Albo Coopera-
tive n. Al16427%, munita del necessari poteri in forza di leg-
ge, del vigente statuto sociale ed in esecuzione della deli-
bera del consiglio di amministrazione in data 16 marzo 2016;

- Pische Lina, nata a Ghilarza il giorno 5 giugne 1969, domi-
ciliata per la carica a Ghilarza, Via Monsignor Zucca n. 70,
artigiana, che interviene al presente atto non in proprio ma
nella sua qualita di socio amministratore rappresentante la
socletd:

- "PISCHE ANGELA E LINA S.N.C.", con sede legale a Ghilarza,
Via Monsignor Zucca n. 70, capitale sociale Euro 26.855,76,
numerc di iscrizione nel Registro Imprese di Oristanc e codi-

ce fiscale 00537730954, munita dei necessari poteri in forza

dei vigenti pattl sociali:;

-~ Carta Patrizia, nata a Teti il glornc 7 giugno 1967, resi-
dente a Abbasanta, Via Enrico Mattei n. 18, amministratore di
socletda, codice fiscale CRT PRZ 67H47 L153L, che interviene
al presente atto non in proprio ma nella sua qualitd di pre-
sidente del consiglic di amministrazione deila societa:

~ "PALEOTUR SCCIETA'COQOPERATIVA"™, con sede legale a Ghilarza,
Corsc Umberto I n. 28, numero di iscrizicne nel Reglstroc Tm-
prese di Oristano e codice fiscale 00682590955, Albo Coopera-
tive n. Al165028, munita deli necessari poteri in forza di leg-
ge, del vigente statuto sociale ed in esecuzione della deli-
bera dell'assemblea dei sccil in data 1 marzo 2017;

- Marras Nicola, nato & Oristano 11 giorno 2 dicembre 1976,
residente ad Aidomaggiore, Plazza Balli n. 3, imprenditore a-
gricelo, codice fiscale MRR NCL 76T02 G113Y, titolare del-
1'impresa individuazle distinta dalla ditta "OLEIFICIO MARRAS
NICOLA", con sede legale a Aidomaggiore, Localita Su Frenocsu,
iscritta nel Registro Imprese di Oristano, partita Iva
01121500951;

- Piras Antonio, nato a Norbello il giornc 22 agosto 1964,
domiciliato per la carica a Norbellc, Piazza del Peopolo n. 5,
autista, che interviene al presente attc non in proprio ma
nella sua gualitd di presidente del consiglio di amministra-
zione della societa:

— "COOPDUE SOCIETA'CCCPERATIVA"™, con sede legale a Norbello,
Piazza del Popolo n. 5, numerc di iscrizione nel Registrc Im-
prese di Oristano e codice fiscale 00497400952, Albo Coopera-
tive n. Al164236, munito del necessari poteri in forza di leg-
ge, del wvigente statuto sociale ed in esecuzione della deli-



bera dell'assemblea dei soci in data 20 gennaio 2017;
- Licheri Giovanni, nato a Oristano il giorno 19 aprile 1971,
domiciliate per la carica a BAkbasanta, Corso Garibaldi nn.
180/184, amministratore. di societd, che interviene al presen-
te atto ncn in propric ma nella sua gqualitd di vice presiden-
te del consiglio di amministrazione della:
- "STUDIO E PROGETTC 2 - SOCIETA' COCPERATIVA SCCIALE - CN-
Lgs", con sede legale a Abbasanta, Corso Garibaldi nn.
180/184, numero di iscrizione nel Registro Imprese di Orista-
no e codice fiscale 00646340550, Albo Cooperative n. Al24147,
munito dei necessari poteri in forza di legge, del vigente
statuto sociale ed in esecuzione della delibera dell'assem-
blea in data 16 gennaic 2017.
Detti comparenti, cittadini italiani, della cui identita per-
sonale 1o Notaio sono certo, con 1l presente atto convengeono
e stipulano gquanto segue:

Articolo 1
E' costituita, fra 1 Sunnominati enti, associazioni, cittadi-
ni ed imprese, un'associazione genza scopo di lucro denomina-
ta "Associazione GAL BARTGADU GUILCIER",.
I soggetti sottoscrittori del presente attc saranno conside-
rati "fondatori" dell'associazicone, cosl come i soggetti che
aderiranno all'associazicne medesima entro trenta giorni da
oggil.

Articclo 2
1. L'associazicne ha sede legale e operativa a Ghilarza, alla
Via Matteotti, angolo Via Santa Lucia. I suci crgani ed uffi-
ci possonc rispettivamente riunirsi ed essere situatli anche
in sede diversa, purché ricompresa nell'ambitce del territorioc
dei Comuni asscciati alla "Associazione GAL BARIGADU GUIL-
CIER". |

Articolo 3
L'Associazione ha durata sino al giorno 31 dicembre 2037 e
potra essere sciclta con deliberazione dell'Assemblea.

Articolo 4
L'associazicne si propone gli scopi ed & retta dallo statutco
che, scttoscritto come per legge, previa lettura datane da me
Netaio ai comparenti, si allega al presente attec sotto la
lettera "A".
S5u proposta dell'organce amministrative, l'assemblea degli as-—
sociati approva altresi unc o pitl Regolamenti  interni del-
1'asscociazione.

Articolo 5
L'asscclazione & amministrata, per 1 primi tre esercizi, da
un Consiglic Direttivo composto da sette membri e precisamen-
te dal signori:
- Demelas Antcnello, Carta Patrizia, Corda Samuel e Marras
Nicola, di cul in comparsa;
- Angioni Giacomo, nato a Oristanco il gicrne 2 novembre 1982,
residente a Norbello, via Santa Maria n. 21, codice fiscale



NGN GCM 823502 Gl13R;
- Mascia Giovanni, nato a Sassari il glornoc 22 giugno 1977,
residente a Ardaulli, Via Fra Tommaso n. 34, codice fiscale
MSC GNN 77H22 IA52Z;
- Buiani Aldo, natc a Cagliari il gicrno 24 settembre 1976,
residente a Ghilarza, Corsc Umberto T n. 34, codice fiscale
BNU LDA 76P24 B354C.
I sunncominati signori Antonellc Demelas e Patrizia Carta wven-
gono altresi nominati rispettivamente Presidente e Vice Pre-
sidente, ferme restando le competenze previste dall'articolo
20 delle statuto come sopra allegato, anche in caso di rinno-
vo dell'organo amministrativo antecedente la naturale scaden-
za del primo mandato.
Gli altri organi elettivi previsti dallo statuto sarannoc no-
minati a seguito dell'approvazicne dei relativi regolamenti.

Articelo 6
I1 patrimonio iniziale dell'associazicne & pari ad Euro
116.900 (centosedicimilanovecento) ed & costituite dal versa-
mento di un contributeo d'entrata pari a quanto segue:
1) per le citate due Unioni di Comuni, Euro 50.000 (cingquan-
tamila) ciascuna;
2) per i citati 14 ({quattordici}) Comuni, Eurc 1.000 {(milie)
ciascuno;
3) per gli altri socggetti persone fisiche ¢ giuridichs nel
numero complessive di 29 (ventinove), Eurc 100 (cento) cia-
scuno.
I1 relativo fondo sard raccolto e depositato pressce un conto
corrente dedicato.

Articolo 7
I1 sunnominatco presidente del consiglio direttivo viene dele-
gato al compimentce di qualsiasi attivita finalizzata al rico-
noscimento dell'associazione da parte degli organi pubblici a
cid deputati, all'uopo autcrizzandolo fin d'ora ad apportare
al presente atto ed all'asllegatc statuto tutte le modifiche
di cul fosse eventualmente richiesto da detti organi.

Articelo 8
Per 1'osservanza di gquanto sopra le partl si obbliganc come
per legge ed eleggonc domicilio come in ceomparsa.
Spese e tasse del presente atto e conseguenti tutte sono a
carico dell'associazione.
T comparenti delegano le signore Patrizia Carta e Gicvanna
Mugheddu ad apporre le firme marginali al presente atto ed
all'allegato statuto.
E richiesto, io Notaic ho ricevuto 11 presente atto, fatto in
Busachi, ove sopra, che wviene firmate alle ore diciotto e
trenta in fine ed a margine degli altri £fogli dai comparenti
e da me Notaio, previa lettura da me datane al comparenti 1
guali, su mia domanda, dichiarano 1l'atto conforme alla loro
volonta.
Consta l'atto di sei fogli, parte manoscritti da me Notalo e
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parte dattiloscritti da persona di mia fiducia sotto la mia

direzione sulle prime diciannove facciate e undici righe del-

la ventesima fin qui.
Daniela Mugheddu
Giovanna Frongia
Simeone Tatti
Sicurella Alde

Lina Pische

Corda Samuel

Serafino Pischedda
Maria Cosimina Deiana
Rokberto Putzolu
Giovanna Maria Fadda
Medde Grazia
Salvatore Cau

Ovidio Loi

Tlaria Sedda

Daniel Fadda

Miscali Fabrizio
Maurc Porcu

Maurizio Frongia
Antonella Barranca

Alessandro Marco Defrassu

Patrizia Carta

V-Edoardo Mulas Pelleranc

Giovanni Licheri

Irene Melcni

Luisa Carta

Maria Giovanna Carta

Nicela Marras

Tatti Francesco

Livio Deligia

Francesco Medde

Agnese Lampreu

Vilma Urru

Lol Francesco

Giovanni Orru

Marcc Putzolu

Simona Mele

Angelc Raffaele Manca

Stefano Sanna

Carta Franca

Piras Antonio

Francesco Mura
Antonello Demelas

Mugheddu Giovanna



Allegato "AY all'atto raccolta numerc 5991
STATUTO

Titolo I - DISPOSIZIONI GENERALT
Art. 1 - DENOMINAZIONE
E costituita un'Associazione senza scopc di lucre denominata
"Asscclazione GAL BARIGADU GUILCIER',
L'Associazione acqguisira personalita giuridica medlante i-
scrizione nel Registro delle Persone Giuridiche ai sensi del
D.P.R. n. 36l del 10 febbraio 2000. L'associazione & costi-
tuita quale Gruppo di Azione locale in attuazione del Pro-
gramma di Sviluppe Rurale per la Sardegna 2014-2020, ai sensi
del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Eurcopec e
del Consiglic del 17 dicembre 2013, recante disposizioni co-
muni sul Fondc Europec Agricelo per lo Sviluppo Rurale.
Art. 2 - SEDE
1. L'associazione ha sede legale e operativa a Ghilarza, alla
Via Matteotti, angolo Via Santa Lucia. I suoi organi ed uffi-
ci possono rispettivamente riunirsi ed essere situati anche
in sede diversa, purché ricompresa nell'ambito del territoric
dei Comuni associatl alla Asscciazione GAL BARIGADU GUILCIER.
Art. 3 - FINALITA (OGGETTO)
L’Associazione GAL BARIGADU GUILCIER intende promuovere e so-
stenere 1 processi di sviluppo locale in gqualsiasi settore di
attivita dell'area compresa nell'Unione dei Comuni del Bari-
gadu e del GUILCIER, valorizzando le risorse e le specificita
locali ed utilizzando a tal fine tutti i programmi di svilup-
po comunitari, regionali, locali, operando con una prospetti-
va di sviluppc multisettoriale e di rafforzamente dei parte-
nariati lcocall, pubblici, privati e misti, attivati dagli at-
tori pubblici e privati del territorio del Barigadu e del
GUILCIER, anche attraverso la cooperazicne con altri territo-
ri e partenariati regionali, nazionali e comunitari.
Una particolare attenzione sara indirizzata alla creazicne
delle condizioni per la crescita economica e sociale delle a-
ree rurali, da attuarsi con misure e azicni che possano con-
sentire la creazione di opportunitda occupazionali ed il man-
tenimento di quelle esistenti, grazie al miglioramento del-
l'attrattivita dei territori rurali per le imprese conseguen-—
fe all'attuazione della Misura 12 “Sostegno allo sviluppo lo-
cale LEADER" (sviluppo locale di tipo partecipative CLLD) del
PSR 2014/2020 e comungue delle strategie di sviluppo locale
di tipo partecipativo.
Con tale scopo generale 1'Assoclazione si propone di regliz-
zare tutte le aziconl e gli interventi necessari e possibili
per lo sviluppo socio economico sostenibile, svolgende unfat-
tivita di coordinamento e di gestione tecnico-amministrativa
di piani e progetti integrati, operando per:

elaborare programmi di sviluppo con particolare atten-



zione allo sviluppo rurale;

gestire sovvenzioni e finanziamenti derivanti da pro-
grammi ed iniziative internazionali, nazionali, regionali e
locali;

assistenza tecnica allo sviluppe ed in particolare allo
sviluppo rurale;

assistenza Tecnica agli operatori delle attivita pro-
duttive di qualsiasi settore;

promucvere la prosperitd economica e sociale del terri-
torio di riferimentoc e aggiungere valore ai prodotti dell'a-
griceoltura, dellfallevamento, della pesca e di tutte 1l si-
stema produttive locale:;

preservare e incrementare 1'’occupazione nel settore
dell’agriccltura, dellfallevamento, del turismo sostenibile e
di tutti gli altri sistemi produttivi localil, sostenendo la
diversificazione e la ristrutturazione economica e sociale
nelle zone che devono affrontare problemi socioceconomici con-
nessi ai mutamentl dei setteori individuati;

promuovere la qualita dell'ambiente naturale, agrario e
lacustre, per faverire la conservazicne della biodiversita,
con particolare riguardo ai siti della Rete europea Natura
2000 (SIC e ZPS);

promuovere la cooperazione nazionale e ftransnazionale
tra le zone rurali, con particeclare riguardo allfarea del PO

INTERREG Marittimo-Maritime, di cooperazione transfrontaliera
Italia-Francia, 2014-2020 e del programma Eni Cbc Med, finan-
ziato dall’Ue tramite lo Strumento europec di wvicinato (Euro-
pean Neilghbourhood Instrument - ENI) nel periode 2014-2020 e
da cgni strumento £finanziaric coerente con le finalitda del
GAL BARIGADU GUILCIER promosso dalla UE, dallo Stato Italianc
e dalla Regione Sardegna;

valerizzare il patrimeonic naturale, storice, culturale
e archeologico nonché le tradizioni popolari e gli antichi
mestieri e saperi dell’area di riferimento;

favorire la tutela del paesagglo agrario, con riferi-
mentc alla Convenzicne Europsa del Paesaggic adottata dal
Consiglic d'Europa nel 2000 (“Carta di Firenze”);

valorizzare i prodotti agricoli locali e favorire 1'ac-
cessc a nuovi mercati e a nucve forme di commercializzazione;

favorire negli operatori e nel sistema agricolo 1lfuti-
lizzazione di nuovi know how e nucve tecneclogle per aumentare
la competitivita dei prodetti e dei servizi del territori
coinvolti;

promuovere la nmnascita di nuovi prodotti, processi e
servizi che includono specificita localli nonché sistemi inte-

grati per lo sfruttamento ecosostenibile delle risorse locali
e naturali dei territcori colnvolti;

svolgere attivitd mirate e a carattere esperienziale di
orientamento, formazione e aggliornamento professionale;

promucvere e realizzare attivita innovative per lo svi-



luppe turistice sostenibile del territorio LEADER del Bariga-
du e del Guilcier:;

promuovere le pari cpportunita, 1'inclusione sociale di
specifici gruppi svantaggiati e/o marginali, L1fintegrazione
tra le diversita culturali;

sostenere le piccole e medie imprese, l’'artigianato e i
prodotti locali;

promuovere il sostegno per il microc credito e nuove
forme di finanza etica;

favorire le diverse forme di rete e di aggregazicne
delle imprese, con particolare riguardo alla forma del con-
tratto di rete tra imprese del setteore agricecle e dei setto-
ri economici integrabili (turismo, agroalimentare, artigiana-
le, ambiente, servizl e pesca}:

promuovere la Green e Blue Economy, favorire lo svilup-
pe della filiera dell’energia rinncvabile ({produzione e ri-
sparmio energla) e della gestione sostenibile dei rifiuti;

orientare e assistere le piccole e medie imprese
nell’individuazione e utilizzazione di finanziamenti e con-
tributi locali, regicnali, nazionali e comunitari:;

stipulare convenzioni a livello locale, regicnale, na-
zlonale e comunitario, per la gestione di sovvenzioni desti-
nate a cofinanziare iniziative produttive nel contesto di ri-
ferimento del PdA;

organizzare, promucvere e fornire adeguata assistenza
per la partecipazione delle piccole e medie imprese a fiere,
mostre e mercati, all’esterc e in Italia;

promuovere la legalitd, 1'emersione del lavoro sommerso
e la trasparenza;

favorire 1 percorsi di certificazione di qualita dei
prodotti e servizi in agricoltura e nel turismo e di certifi-
cazione amblentale (sistemi di gesticne ambientale):

promuovere e favorire la semplificazione delle procedu-
re amministrative a favore delle imprese;

promuovere attivitad di diffusione delle iniziative at-
traverso adeguati convegni, discussioni e approfondimenti
della strategia di sviluppo locale;

promuovere 11 coinvelgimento attivo e permanente degli
stakeholder locali in strategie e percecrsi di sviluppo locale
di tipo partecipative (CLLD), con la sperimentazione di meto-
dologie innovative;

fornire servizi e assistenza agli 'Enti locali e alle
pubbliche amministrazioni;

attivare sportelli per orientare, consigliare e soste-
nere i giovani, le donne e le fasce sociali svantaggiate che
desiderinec avviare un’attivita;

promuovere attivitd di informazione, sensibilizzazione
ed educazione alla sostenibilitd della popolazione locale e
di diffusione della cultura della sostenibilita destinate al-
la popolazione, agli enti pubblici e alle piccole e medie im-



prese, con il coinvolgimentoe e la walorizzazione del ruolo
territoriale e multifunzicnale dei Centri di Educaziocne Am—
bientale e Sostenibilita (CEAS);

promuovere la disseminazione delle buone pratiche (best
practices} e delle esperienze maturate in altri contesti ter-
ritoriali a livello regionale, nazionale ed Europeo; '

incentivare l17utilizzo di studi, piani e progetti di
fattibilita quali strumenti di crescita delle imprese locali
del settore agricolo, artigianale, manifatturiero, del turi-
smo, del servizi e della pesca e di tutte le altre filiere e
sistemi produttivi locali;

promucvere la ricerca scientifica applicata a favore
dell’innovazione nel settcre agricolo, artigianale, manifat-
turiero, del turismo, dei servizi, della pesca e di tutte le
altre filiere e sistemi produttivi locali e la conservazione
dell’ambiente naturale;

svolgere attivitd di ricerca, promozione e gestione
delle risorse finanziarie aggiluntive destinate allo sviluppo
economico, sociale e culturale del settore dellfagricoltura;

promuovere e crganizzare eventi culturali, artistici e
musicali, anche a carattere laboratoriale ed esperienziale,
finalizzati alla valorizzazione della Cultura rurale, ambien-
tale, turistica ed enogastronomica, con 1l coinvolgimento at-
tive delle comunitd locali;

promuovere la riqualificazione urbana dei lucghi rura-
1i, con il protagonismo delle comunita e delle imprese locali
e di sponsor a livello regionale, nazionale ed internazionale.
Per 11 raggiungimentc dell’oggettc sociale, 1'Assoclazicne
potra compiere direttamente o tramite terzi qualsiasi cpera-
zione finanzliaria necessaria o utile per il raggiungimento
dell’oggettce sociale nonché stipulare accordi, assumere par-
teciparzioni ed interessenze in societd ed enti che perseguono
scopi sociali analoghi ed affini agli scopi dellfAssociazio-
ne, aderire alla costituzione di nuovi consorzi o a consorzi
esistenti con altre imprese operanti nello stesso settore.
L' Associazione potra, inoltre, partecipare ad altre politi-
che,  programmi e azicni di sviluppo reglonali, nazionali e
comunitari, ed in particclare, senza che l'elence costituisca -
limitazione, a wvalere del seguenti fondi strutturali o pro-
grammi comunitari:

Fondo Sociale Europec (FSE);

Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014/2020;

POR FESR Regione Sardegna, 2014-2020;

programmi di cooperazione transnazionale e transfronta-
liera ENI Mediterranec e INTERREG Marittimo-Maritime;

Progettoe LIFE;

Altri fondi eurcpei, nazionali o regionali.
L'asscciazione, nell'attuazione del Piano di Sviluppc Locale,

esaurisce le proprie finalita in ambito regicnale.
L'Assoclazicne @ apolitica e non ha scopoc di lucro. Eventuwali



utili conseguiti dalle attivitd svolte saranno reinvestiti
per il conseguimento delle finalitd associative.
Gli Asscciati si danno recipreocamente atto di essere a cono-
scenza della normativa che disciplina gli interventi cofinan-
ziati, e si impegnano sin d'ora a rispettarla in tutte le sue
articolazionl e le successive eventuali integrazioni e modi-
ficazioni che dovesserc intervenire, cosl come ogni altra di-
sciplina c¢he governasse altri tipli di finanziamenti a cui
1’ associazione accedesse,
Resta espressamente inteso tra le parti che le attivita pro-
gettuali svolte dalla partnership rispettano, clascuna per la
sua condizicone giuridica, le indicazioni previste dalla nor-
mativa dell'Unione Europea e di gquella italiana.
A livellc decisicnale almeno il 50% deve essere rappresentato
da portatori di interessi socio-econcomici locali privati.
Nessun singolc gruppo di interesse pud rappresentare pil del
49% degli aventi diritto al voto.

Art, 4 - DURATA
L'Associazlione ha durata sinc al 31 dicembre 2037 e potra es-
sere sciclta con deliberazione dell'Assemblea.
L'asscciazione, nell'attuazione del PdaA, opera esclusivamente
a vantaggio dei territori e delle popolazioni nell'ambito dei
Comuni eleggibili che appartengono alla Unione dei Comuni del
Barigadu e del Guilcier, il cui territorio & incluso inte-
gralmente nell'area di interventc del Pianc stesso.

' Art. 5 - AMBITO TERRITORIALE DI OPERATIVITA
L'Associazione dovra, in via prioritaria, indirizzare le pro-
prie iniziative di sviluppc del settore agricolo, del turismo
sostenibile, artigianale, manifatturierc e di tutte le altres
filiere e sistemi precduttivi locali, al scostegno ed alla pro-
moezione dello sviluppo economice, socociale, imprenditoriale e
dell'occupazione nel territeorio LEADER ricadente nella zona
di intervento ammissibile delle Unioni dei Comuni del Bariga-
du e del GUILCIER di cui fanno parte i comuni eleggibili di
Ardauli, Bidonl, Busachi, Fordengianus, Neoneli, Nughedu San-
ta Vittoria, Samugheo, Scorradile, Ula Tirso, Abbasanta, Aido-
maggiore, Boroneddu, Ghilarza, Norbello, Paulilatino, Sedilo,
Soddi, e Tadasuni.

Art. 6 - ATTIVITA

1. L'Associarzione perseguira le finalitd di cui all'art. 3
del presente statuto, ponendo 1in essere le attivitd necessa-
rie alla definizione e attuazione della strategia di sviluppo
locale basata sul settori produttivi locall e del turismo So-
stenibile e a tal fine dovra indirizzare le proprie iniziati-
ve e promucvere interventl operando, in particolare, nei se-
guenti ambiti:

Creazicne ed implementazione di un sistema di Governan-
ce del settore attraverso la costituzicne di una Cabina di
Regia per la politica locale dell’area Leader del Barigadu e
del GUILCIER;




Enimazione e sostegno delle sviluppo della zona rurale
con particeclare riguarde alle sviluppo integrato, diversifi-
cato e multifunzionale delle attivita agricole, agrituristi-
che, fattorie didattiche, alla commercializzazione integrata
dei prodotti agroalimentari, turistici, pesca, servizi ed ar-
tigianali, al sostegno del tessuto imprenditoriale, con par-
ticolare_ riguardo alle donne, ai gilovanl e alla problematica
del ricambic generazionale, al recupero efo alla tutela di
antichi mestieri legati al territcrio LEADER del GUILCIER e
Barigadu, al complessivo rafforzamento del ruolo di questi
settori produttiwvi;

Acquisizicne di beni, servizi e consulenze speclalisti-
che funzionali al conseguimentc delle finalitd dell'associa-
zionej;

Iniziative formative e di assistenza tecnica dirette ai
partner del gruppc e volte alla corretta ed efficace attua-
zione del piano di sviluppo locale e delle strategie di svi-
luppo di cuil l'asscciazione & promotrice:;

Percorsi d'orientamento e formazione finalizzati al-
l'inserimento lavorativo e al sostegno dell'occupazione;

Percorsi di aggiornamento per la gualificazione delle
professioni legate alla agricoltura, al turismo, pesca e ai
mestieri in genere;

Redazione di studl e progetti di fattibilitd e svilup-
pc, consulenze e ricerche connesse ad azioni integrate intra-
settoriall e intersettoriali e allo sviluppo di formule orga-
nizzative a carattere collettive quali, a titeolec d'esempio,
studi e progetti relativi alla filiera agricola, oppure oriz-
zontali rispetto a pit filiere produttive, finalizzati al-
1'introduzione di prodotti/servizi e processi produttivi in-
novativi; studic, pianificazione e realizzazione di esperien-
ze pilota mirate a promuovere nuove forme organizzative, so-
prattutto nel settore agricole, del turismo scostenibile, ar-
tigianale, manifatturierc, e di tutte le altre filiere e si-
stemi preduttivi locali;

Qualificazione dell'offerta agrcalimentare e turistica
attraverso 11 scstegno di azionli di wvalorizzazione dei pro-
dotti e del territorio anche mediante marchi di qualita;

Divulgazione e sensibilizzazione all'educazione ambien-
tale e alimentare per un consumo diffuso e consapevole deil
prodotti agroalimentari locali;

Promozione del turisme lecale e delle piccole attivita
attraverso interventi sostenibili rivolti, a titolo di esem-
pio, allo sviluppe dell’ecoturismo in ambito rurale e lacu-
stre; alle attivita di progettazicne, di organizzazicne e di
promozione dell'offerta congiunta delle attivita turistiche,
ricreative e culturali dei settori; alla messa in rete e pro-
mozione congiunta dell'offerts ricettiva, ricreativa & cultu-
rale del territorio nonché degli eventi e manifestazioni che

vi trovano ospitalitd; promozione del recupero e adeguamento



di strutture dedicate all'attivita rurali {compresi agrituri-
smo, fattorie didattiche, ecc.) per lo sviluppe dell’attivita
ricettiva; realizzazione di punti di sosta, di didattica e di
ristorc attrezzati:

Promozione della cooperazicne interregionale e transna-
zionale tra gruppi di differenti territcri LEARDER anche at-
traversc 1'istituzione di retfi finalizzate allo scambio di e-
sperienze ed allo sviluppo della cooperazione interregionale
e transnazionale; visite guidate;

Tirocini presso altri territori LEADER;

Qualificazicne del patrimenio agrario, archeclogico,
culturale ed ambientale attraverso azioni di scstegno a favo-
re di interventi di tipizzazicne architettonica e paesaggi-
stica, recupero di tradizioni e identitd culturali lccali le-
gate alla campagna; azioni wveolte &alla fruizione Lintegrata
delle aree rurali attraversc la valorizzazione della campagna
e dell'ambiente anche a finalita turistica, culturale, spor-
tiva e ricreativa (es. centri visita, azioni di sviluppo del-
le strutture museall, sentieristica, ripristine aree incluse
le vie di accessc e di sosta, organizzazione di spazi ed at-
tivita sportive e per il tempo libero, ecc.);

Azioni volte al recupero del potenziale produttivo nel
settore dell’agricoltura e del turismo, se danneggiatc da ca-
lamita naturalli o industriali (eventi riconosciuti tali at-
traversc apposito attc formale);

Bzicni a favore della tutela ambientale quali, a titolo
di esempio, iniziative di educazicne ambientale, azioni inno-
vative di sviluppo dell'uso di fonti energetiche rinnovabili
nelle attivita agricole e turistiche, di promczione del ri-
sparmio energetice e del recupero e riuso dei rifiuti, ini-
ziative di sostegno alla certificazione ‘ambientale;

Realizzazione e diffusione di materiale illustrativo e
promozionale; collakeorazione a riviste, periodicli e altri
mezzi di comunicazione; progettazione e gestione di servizi
per la creazione di reti nel campo del marketing e della pro-
mozicne territoriale; informazione, ccomunicazione anche tele-
matica;

realizzazicne banche dati.

2. Per 1l raggiungimente dello scopo sociale 1'Asscciazione
potra, inocltre, complere ogni operazicne accessoria o connes-
sa a quelle sopra indicate se, nell'interesse sociale, saran-
no ritenute necessarie dall'organc amministrative per il per-
seguimento dell'oggetto soclale.

3. Resta comungque escluso l'esercizio di guelle attivita pro-
fessionali protette per cui & prevista l'iscrizione negll ap-
positi albi e per le guali 1'Associazione potra effettuare
apposite convenzioni con professionisti abkilitati.

4. Sono comunque escluse dall'oggetto soclale tutte quelle
attivitad che per legge sono riservate a soggetti muniti di
particclari requisiti non posseduti dall'Associazione.



5. L'assoclazione, nell'attuazione del Pianc di Azione, opera
in conformita a quanto previsto da: .

Programma di Sviluppo Rurale per la Sardegna 2014-2020;:

Nermativa Comunitaria, Nazionale e Regionale richiamata
nel Programma suddetto.

Art. 7 - PATRIMONIO DELL'ASSOCIAZIONE
Il patrimonic dell'associazione & costituitec da:

Qucote d'ingresso di culi all'art. 13 wversate una tantum
dagli asscciati al momento della costituzione o, se successi-
vo, al memento dell'adesione:

Riserve e accantonamenti rischi e oneri deliberate dal-
l'assemblea dei partner;

Apporti degli Asscciati;

Contributi, lasciti, donazioni da parte di soggetti
pubblici o privati.

2. 11 patrimonio, nella fase iniziale, non pud essere Iinfe-
riore a euro 100.000,00 (centomila/00) ed & incrementato da
eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bi-
lancio ed eventualli ercgazioni. Ogni successiva wvariaziocne
del patrimonio a seguito di nuove adesioni non ccmporta modi-
ficazioni dello statuto associlativo.

3. Le spese per 11 funzionamento dell'Associazicne sonc co-
perte dalle seguenti entrate:

entrate derivanti dagli apporti deil soci, eventuali la-

" sciti e donazioni;

erogazioni conseguenti agli stanziamenti eventualmente
deliberati dall'Unione Europea, dallo Stato, dalla Regicne,

da enti locali e da altri enti pubblici e/o privati;

ogni altra entrata.

Art. 8 - ESERCIZI0O FINANZIARIO E BILANCIO

1. L'esercizio finanziario dell'associazione coincide con
1'anno solare: inizia 11 giorno 1 gennaio & si chiude al 31
dicembre di cgni anno.
2. Il Consiglio Direttivo predispone 1l bilancio d'esercizio
e lo presenta all’Assemblea entro 4 mesi dalla fine dell’e-
sercizie. TI1 Dbilancio, unitamente alla relazione del Consi-
glio Direttivo, deve essere comunicato ai partner a mezzo po-
sta elettronica, preferibilmente certificata, ed esposto nel-
la sede sociale affinché 1 scoci ed 1 soggetti interessati ne
possano prendere visione.
3. L'eventuale avanzo di gestione wverra accantonato nel pa-
trimonio scciale e potrd essere reinvestitc per garantire 11
regolare funzionamento del GAL BARIGADU GUTLCIER, B in ogni
caso vietata la distribuzione di utili ai soci in qualungue
forma.
4, Spetta al Consiglic Direttivo l'onere di presentare al-
l'assemblea, entro il mese di novembre di ogni anno, un bi-
lancio di previsione su base biennale.
5. I bilanci preventivi e consuntivi debbono essere deposita-
ti pressc la sede dell'Assoclazione almeno dieci giorni prima



della convocazione dell'assemblea.
Art. 9 - ORGANI SOCIALI

1. Gli organi dell'asscciazione sono:

1'Assemblea;

il Consiglio Direttivo;

il Presidente;

il Revisore dei Conti:
. la Conferenza deil Sindaci,. i Forum "Turismc sostenibi-
le™ e "Filiere e innovazione™". .

Titolo IT - GLI ASSOCIATI
Art. 10 - ASSOCIATI
1. Possonc far parte dell'Assoclazione 1 rappresentantl degli
interessi socio-econcmici locali pubblici, privati e della
societa «civile (art. 32 par. 2 lett. b del Reg. (UE)
n.1303/2013.
2. Gli enti pubblici sono tutti gli enti compresi nell'elenco
delle amministrazioni pubbliche predisposte annualmente dal-
1'ISTAT &i sensi dellfart. 196, comma 3, della Legge 31 di-
cembre 2005, n. 196.
3. Scono rappresentantl dei settori lccali di rilieve in ambi-
to socio economico e ambientale: imprenditeri agriceli, turi-
sticil, artigiani, associazionli di categoria, organizzazioni
sindacali dei lavoratori, associazioni ambientaliste e cultu-
rali, universitd, centri di ricerca, organizzazioni del terzo
settore, altrl rappresentanti della societda civile gquali per-
sone fisiche senza distinzione di sesso, glovanli e le loro
associazioni.
4, Tmprenditeori individuali.
Art. 11 - COMPOSIZIONE SOCIALE

1. L'Assoclazione & composta da un numerc illimitato di soci.
2. L' Associazione & aperta a soggetti pubblici e privati
provenienti dai wvarl settori sccio economici su base locale,
rappresentanti interessi diversi, generali e diffusi presenti
nel territorio di operativita.
3. I soci si dividono in:

socl fondateri: si considerano tali 1 soci che hannoe
sottoscritto 1'atto costitutivo deliberandec la costituzione
dell’Associazionse o vi aderiscanc entro 1 trenta giorni suc-
cessivi;

soci ordinari: si consideranc tali tutti i soci che a-
derirannc all’Associazicne successivamente a detto termine.
4, Tutti i soci hanno diritto di voto.
5. L'adesione all'Associazione & volontaria ed avviene secon-
do le modalitad di cul al successive art. 12,

Art., 12 - AMMISSIONE NUQOVI SOCI

1. L'ammissione di nuovi Associati & deliberata a maggloranza
dal Consiglio Direttivo previa domanda scritta. L'ammissions
& condizionata al versamento della quota associativa di in-
gresso stabilita dall'assemblea su proposta del consiglio di-
rettivo ogni anno in occasione dell'approvazicne del bilancio




nonché al rispetto di guanto previsto dalla Legge.
2. Nella domanda il richiedente, oltre ad indicare 1 propri
elementi identificativi e requisiti, dovrda dichiarare di es-
sere a piena conoscenza delle disposizioni del presente sta-
tuto, degli eventuali regolamenti e delle deliberazioni gia
adottati dagli organi dell'aAsscciazione e di accettarli nelila
loro integrita.
Art. 13 - QUOTE ASSOCIATIVE
La partecipazione all'Associazione comporta 1'obbligo del
versamento della guota associativa d'ingresso determinata co-
me indicato al precedente articolo 12.
L'Assemblea ha i1l dovere di provvedere alla copertura delle
spese di costituzicne e di attuazione del progetto definitivo
di cul all'Avviso pubblicc per la selezione delle Strategie
di sviluppo locale di tipo partecipative (Community Led Local
Development - CLLD} ai sensil del Regolamento (UE) 1303/2013.
Art, 14 - DOVERI DEGLI ASSOCIATI
1. Gli Asscclati sonc tenuti a partecipare alle assembles, a
rispettare le deliberazioni degli organi sociali, lo Statuto
ed 1 regeolamenti interni.
2. Gli Associati si impegnano a collaborare con l'Associazio-
ne per 1l perseguimentc e la realizzazione delle finalita e
attivitd statutarie, assicurando le prestazioni proprie ne-
cessarie ed idonee al consequimentc degli sceopi scocialil.
3. Gli Associati c¢he non partecipano per 5 volte consecutive
alle assemblee, senza giustificato motive, potranno essere e-
sclusi con delibera dell’Assemblea su proposta del Consiglio
Direttivo.
Art., 15 - CESSAZIONE DEL RAPPORTC ASSOCIATIVO

1. La gualita di associato non & trasmissibile e pud wvenir
menc per recesso, estinzione dell'ente asscociato, decesso
della perscna fisica, esclusicne e decadenza.
2. L'Associato che intenda recedere dall'Associazicne deve
darne comunicazione per iscritto al Consiglio Direttivo, a
mezzo di posta elettronica certificata. Il recesso avra ef-
fetto zllo scadere dell'annc in corsc, purché sia data comu-
nicazione entro il 30 ottobre del medesime anno.
3. Non possono essere assoclatl e, comungue, scono esclusi di
diritto:

gli enti e le societda per i quali si & aperta la proce-
dura di liquidazione ordinaria o© coatta amministrativa;

gli enti e le societa che scono dichiarati falliti;

gli enti e le sccietd che comunque abbianc interessi
contrastanti con l'Assoclazione.

4. Il recesso e l'esclusione sonc deliberati dall'Assemblea,
su proposta del Consiglio Direttivo e trascritti sul libro
dei soci.

5. Gli associati che comungque abbianc cessato di appartenere
all'assoclazione non hanno dirittoe al rimborso delle scmme

"dagli stessi versate a titelec di guota asscciativa di adesio-



ne ¢ gquota annuale né hanno alcun diritto sul patrimonic del-
1'associazione.
La quota & ripartita fra gli altri asscociati ai sensi del-
l'art. 2609 c.c.

Titelo III - L'ASSEMELEA

Art. 16 - ASSEMBLEA ORDINARIA

1. L'Assemblea & costituita dagli assoclati regolarmente i-
scritti.
2. L'Assemblea & presieduta dal Presidente.
3.‘All'assemblea compete:

Formulare gli indirizzi e le direttive generalli del-
l'Associazione;

Dare gli indirizzi per la redazione del regolamento del
GAL;

Discutere e approvare 1l regolamento interno del GAL ed
eventuali altri regolamenti interni (es. i regolamenti per il
funzionamento dei Forum "Turismo sostenibile"™ ¢ "Filiere e
innovazione” o quellc per gli acquisti in economia) su propo-
sta del Consiglic Direttivo:

- Eleggere 1 componenti del Consiglio Direttivo nonché,
limitatamente alla prima nomina effettuata in sede di atto
cestitutive, il Presidente ed il Vice Presidente;

Verificare le attivita del Consiglio Direttivo;

Nominare, su segnalazione del Consiglio Direttivo, 1
compoenenti dei Forum "Turismo scstenibile"™ e "Filiere e inno-
vazione" e delle eventuall altre Commissioni Tematiche sulla
base delle candidature proposte dai membri dell'assemblea,

Nominare il Revisore dei conti;

Approvare il programma annuale, i programmi pluriennali
e la relazione sulle attivitd svolte, propeosti dal Consiglio
Direttivo;

Approvare i bilanci preventivo e consuntivo su proposta
del Consiglio Direttivo;

Prendere atto dell'ingresso di nuovi soci;

Approvare la quota d'ingresso del nuovi soci;

Deliberare 1'esclusiocne dei soci dall'Associaziocne;

Discutere delle politiche di sviluppc e dei conseguenti
indirizzi su cui il Piano si deve orientare (anche tenuto
conto dei feedback sull'attuazione del Piano ottenuti attra-
verso 1'Organismo di ceontrollo) e prevedere momenti di ascol-
to e partecipazione allo scope di una definizione ancor piu
precisa delle attivita:

Delikerare su tutto quantc ad essa demandato dalla leg-
ge o dal presente statuto nonché su ogni altro oggetto sotto-
posto al suoc esame dal Consiglic Direttivo.

Art. 17 - SEDUTE E DELIBERAZIONI
1. L'Assemblea si riunisce in seduta ordinaria almeno due
volte l'anno.
2. L'organismc si riunira in seduta stracordinaria:
- su richiesta motivata del Presidente o di almeno 11 10% dei



soci regolarmente iscritti ed in regela con il pagamento del-
le quote;
- su deliberazione del Consiglic Direttive, ogni gual wvolta
ne ravvisi la necessitd.
3. Le assemblee, 1in prima convocazione, sonc valide con la
presenza di almeno la metd pill uno degli associati discritti
e, 1in seconda convocazicne, c¢on la presenza di almeno un
gquarto pit uno degli associati iscritti.
4. Le convocazioni delle assemblee devono essere effettuate a
cura del Consiglio Direttivo per posta elettronica certifica-
ta spedita agli associatli almeno cingque giorni prima dell'a-
dunanza all'indirizzo di posta elettronica, preferibilmente
certificata, degli stessi risultante dsl Libro degli Associa-
ti, ovvero all'indirizzo mail comunicato/autorizzato dal so-
cio all'associazione per la gestione formale delle comunica-
zioni sogiali. Nella stessa lettera devono essere indicati il
luogo, 11 giorno e 1'ora dell'adunanza e gli argomenti posti
all'ordine del giorno.
5. In caso di assenza, ciascun asscciato potra farsi rappre-
sentare, mediante conferimentc di delega scritta, da uno de-
gli altri associati. Ciascun associato peotrad acquisire al
massime due deleghe. I decumenti relativi devono essere con-
servati dall'Associazione.
6. Il diritto di intervenire all'Assemblea, anche 1in presenza
di delega, deve essere constatato e riconesciute dal Presi-
dente dell'assemblea stessa. Nella delega deve essere speci-
ficato il nome del rappresentate con l'indicazicne di even-—
tuali facolta e limiti di sub-delega.
7. Ogni asscociateo ha diritto ad 1 (uneo) sole voto.
8. Vengono assunte quelle decisioni prese, con voto palese,
sulla base del raggiungimentc della maggloranza asscluta (50%
+ 1) dei wvotanti,
9. Le deliberazicni relative alla modifica dello Statuto del-
1'Assoclazione debbono essere adottate con la presenza dei
due terzi degli associati ed 1l wvoto favorevole del 50% + 1
del presenti.
10. Le deliberazicni relative allo scioglimentc ed alla devo-
luzione del patrimonio dell'Asscciazione debbono essere adot-
tate con la presenza ed il voto favoreveole dei tre guarti de-
gli associati.

Titolo IV - Il Consiglio Direttivo ed il Presidente

Art. 18 - CONSIGLIO DIRETTIVO

1. I1 Consiglio Direttivo & l'organo esecutive ed 11 reale
propulsore delle attivita del GAL BARIGADU GUILCIER: si com-
pone di minimo cinque e massimo nove soggettl rappresentativi
delle parti sociali, allo scopo di garantire snellezza e wve-
locitd nell'assunzione delle decisioni.
2, Al fine di garantire la rappresentativitd dei partenaria-
ti, né le autorita pubbliche, né alcun gruppc di interesse
pud rappresentare pid del 49% degli aventi diritteo al wvoto



nell’ambito degli organi decisionali, éi sensl dell'art. 32
par. 2 lett. b del Reg. (UE} n.1303/2013. La composizione del
Consiglio Direttivo rispetta la rappresentativita delle cate-
gorie di soggetti facenti parte del partenariato.
3. I componenti del Consiglio Direttivo durano in carica tre
esercizi e sono rieleggibili una sola volta.
4. T1 Consiglic Direttivo & presieduto dal Presidente del-
1'Associazione.
5. Alle riunioni del Consiglic Direttivo partecipera, con
funzioni di Segretario, 1l responsabile della struttura tec-—
nica costituita per garantire 1'cperativitd del GAL e 1'at-
tuzzione del PdA e dei progetti dallo stesso gestiti. In caso
di temporanea indisponibilita del Segretario, il Consiglio
Direttive individuerd al proprio internc un soggetto che ne
assumera tempcrancamente le funzioni,
Art., 19 - FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
1. Il Consiglio Direttivo si riuvnisce almeno una volta ogni
tre mesi e, comunque, ogni qual volta 11 Presidente lo riten-
ga opportuno ¢ almeno tre consiglieri lo richiedano;
2. Le riunioni sono wvalide gquando & presente la maggioranza
del compcnenti;
3. Le deliberazioni si adottano a maggioranza semplice dei
presenti con voto palese. In caso di paritd prevale il wvoto
del Pregidente;
4. Tutte le decisioni assunte dal Consiglic Direttivo, nel-
i'espletamento delle funzionli ad esso attribuite, sonoc impe-
gnative e vincolanti per 1 soci coinvolti nei progetti.
5. Delle riunioni del Consiglio Direttive & tenutc regolare
libro wverbale aggiornate dal Segretaric e depositato presso
la sede legale. I verbali dovranno essere sottoscritti dal
Presidente e dal segretario medesimo.
Art. 20 - FUNZIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

1. Al Consiglic Direttivo ccmpetono le seguenti funzioni:

Eleggere al suo interno il Presidente ed il Vice Presi-
dente, fatta eccezione per la prima nomina, effettuata dagli
assocliati in sede di atto costitutive;

Concretizzare gli indirizzi stabiliti dall'Assemblea;

Fissare le direttive per 1'attuazione dei compiti sta-
tutari, le modalitda e le responsabilitad di esecuzione e con-
trollare 1l'esecuzione stessa;

Predisporre 11 regelamento interno, 1 regolamenti per
il funzionamento della Conferenza dei Sindaci e dei Forum
"Turismo sostenibile” e "Filiere e innovazione"™ nonché le mo-
difiche delleo statuto da proporre all'approvazione dell'as-
semblea;

Curare l'assunzione di iniziative e di provvedimenti
necessari per il raggiungimentc delle finalita previste dallo
statuto;

Deliberare l'ammissione di nuovi soci, da comunicare
all’Assemblea per la prima data utile;



Decidere sugli eventuali investimenti patrimoniali;

Predisporre, col supporto del responsabile della strut-
tura tecnica, 1 progetti di bilancio preventivo e consuntivo
da presentare all'assemblea dei soci:

Assumere iniziative tese alla miglicre organizzazione e
ottimizzazione delle modalita di gestione deil rapporti sia
con il partenariato sia con gli altri Enti (Ente finanziato-
re, organi di wvigilanza territorialmente competenti, struttu-
re di assistenza tecnica, etc.) per motivi di necessita con-
nessi alla migliore attuazione delle attivitad progettuali
previste;

Definire 11 pianc di gestione della struttura organiz-
zativa interna nonché l'assunzione di perscnale o l'assegna-
zione di incarichi di collaborazione {con procedure di evi-
denza pubblica) funzionali all'operativita della struttura
tecnica del GAL BARIGADU GUILCIER;

Approvare le modalita di attuazione e i bandi per 1la
selezione di interventi attraverso procedure di evidenza pub-
blica;

Curare, col supporto della struttura tecnica, la divul-
gazicne del Piano di Sviluppo locale (con particolare riferi-
mentc al destinatari delle varie azioni);

Seguire, col supporto della struttura tecnica, 1'attua-
zione delle azicni sul territorio da parte dei soggetti bene-
ficliarli delle singole azioni;

Adottare provvedimenti in condizioni di necessita e ur-
genza;

Pianificare e presiedere un'attivita periodica di comu-
nicazione con 1 beneficiari;

Restituire, con cadenza semestrale, all'assemblea dei
partner 1l resoconto sulle attivita del GAL BARIGADU GUILCIER;

Adottare altre deliberazionli non riservate a organi

specifici dell'assoclazlone.
Art. 21 - PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE
1. Il Presidente e il Vice-Presidente scno eletti dal Censi-
glio Direttivo a maggioranza assoluta, fatta eccezione per la
prima nomina effettuata dagli asscciati in sede di atto co-
stitutivo; durano in carica tre esercizi e pcssono essere
rinnovati una sola volta.
2. Il Vice-Presidente sostituisce il Presldente in caso di
suo impedimento.
3. In casoc di impedimento, assenza o-dimissioni del Presiden-
te o del Vice Presidente, deve senza indugio essere convccata
l'assemblea degli associati per lz nomina dei membri mancanti
e gli stessi sono temporaneamente sostituiti dal membro del
Consiglic Direttive pid anziano di eta.
Art. 22 - FUNZIONI DEL PRESIDENTE

1. La rappresentanza legale e la firma sociale competono al
Presidente e, in sua assenza, al vice presidente.
2. Il Presidente:



Cenvoca e presiede 1'Assemblea ed il Consiglio Diretti-
vo e firma i relativi verbali;

E responsabile dell'esecuzione delle deliberazioni a-
dottate dall'Assemblea e dal Cecnsiglic Direttivo, assicurando
lo svolgimente organice ed unitario dell'attivita dell'Asso-
cilazione;

Vigila sul funzionamento degli organi sociali e svolge
neli confronti degli stessi una funzione propositiva;

Sovrintende &alla gestione amministrativa ed economica
dell'associazione, di cui firma gli atti;

Pone in essere tutti gli atti necessari per la formale
costituzione del GAL BARIGADU GUILCIER e per la sottoscrizio-
ne di documenti, protocolli e progetti:

Svolge tutte le funzicni demandategli dalla legge, dal-
lo statuto e dal Consiglie Direttivo.

Art. 23 - RETRIBUZIONI
1. Ai componenti del Ceonsiglio Direttivo, al Presidente e al
Vice Presidente non & dovuto alcun compenso per l'opera pre-
stata, salve 1l rimborso delle spese sostenute per lo svolgi-
mento delle attivita associative, purché debitamente documen-—
tate e non eccedenti 1 budget stabiliti dal regolamento in-
terno.

Art. 24 - BEGRETARIQO
1. Il respcnsabile della struttura tecnica di supperto al GAL
BARTGADU GUILCIER svolge le funzioni di segretario. Assiste
il Presidente ed il Consiglio Direttivo nelle attivita del-
1'Associazicne, Partecipa alle sedute dell'Assemblea e a
quelle del Consiglic Direttivo e ne cura la verbalizzazicone.

Art, 25 - REVISORE DEI CONTI

1. TLa gestione dell'Associazione & controllata da un Reviso-
re, eletto per tre esercizi dall'Assemblea degli associati e
scelto tra gli iscritti &ll'Albo dei Revisori dei conti e co-
mungue rieleggibile.
2. Il Reviscre accerta la regolare tenuta della contabilita
sociale, redige una relazione ai bilanci annuali, accerta la
consistenza di cassa e l'esistenza di wvalori e di titoli di
proprieta sociale e procede in ogni momento ad atti di ispe-
zione e controllo.
3. Il Revisore & chiamato a wvigilare sull'csservanza della
legge e dello Statutc e sul rispetto del principi di corretta
amministrazione e controllo nonché sull'adeguatezza dell'as-
setto organizzativo, amministrativo e contabile dell'’associa-
zione.
4, Al Revisore, se nominato, € riconosciuto un emolumento an-—
nuo, rapportate alle risorse finanziarie gestite direttamente
dal GAL BARIGADU GUILCIER e determinato dal Consiglio Diret-
tivo nei limiti previsti dalla legislazicne wvigente.

Art. 26 — CONFERENZA DEI SINDACI E FORUM TEMATICI
1. La Conferenza dei Sindaci e i Forum "Turismo sostenibile”
e "Filiere e innovazione dovranno essere consultati obbliga-



toriamente prima della predisposizione dei Bilanci preventi-
vi. Le norme per la nomina dei relativi componenti ed il loro
funzionamento sono regolati da un Regolamento Interno predi-
sposto dal Cecnsiglioc Direttivo ed approvato dall’Assemblea.

Titolo V - Funzionamentoc del Partenariato

Art. 27 - REGOLAMENTO INTERNO

1. I1 Consiglio Direttivo, col supportoc del responsabile del-
la struttura tecnica, dovrd predisporre un Regolamentc Inter-
no per 1l funzionamento dell'Associazione, la cul osservanza
sard obbligatoria per tutti gli associati e che, in partico-
lare, descriva 1 meccanismi previsti per rispettare le norme
in materia di conflitti di interessi e trasparenza nella ge-
sticne di fondi.

Art. 28 - FUNZIONAMENTQO DEL PARTENARIATO
1. Ciascun partner si impegna a partecipare alle attivita
progettuali nonché a:

Compartecipare e governare congiuntamente, raccordando-
51 costantemente con gli &altri associati e con la struttura
tecnica, 1 cui uffici e strutture forniranno 1l necessario
supporto tecnico ed amministrativo per l'attuazione del pro-
getto;s

Mettere a disposizicne le risorse proprie che potranno
essere ritenute necessarie per 11 corretto svolgimento e la
migliore riuscita delle attivita di competenza riferite alla
specifica azione di preogetto, nel rispetto delle vigenti nor-
mative;

Assicurare, nel caso ci si avvalga di prestazioni di
lavoro dipendente e/ o autconomo, la regolarita contrattuale e
di contribuzione stabiliti dal Contratti Nazionali e dagli
altri strumenti di contrattazione di secondo livello nonché
in materia generale di lavoro, di salvaguardia delle pari cp-
pertunita, di tutele delle categorie svantaggiate, di divieto
di discriminazioni razziali, religicse o sessuali;

Relativamente ad ogni componente progettuale di compe-
tenza, adottare un sistema contabile distinto con gestione
separata da ogni altra propria normale attivita ovvero come
alternativa, un'adeguata codificazione contabile per una fa-
clle rintracciabilita delle spese ed una trasparenza del co-
sti imputati a servizi e forniture, con adeguato e pertinente
sistema di controllo di gesticne, correlato alla contabilita
generale, al fine di poter definire in ogni momentc le dispo-
nibilita relative ad ogni singocla voce di costo nonché essere
in grade di rendicontare nei tempi richiesti, ogni azione
completata;

Predisporre tutti i registri obbligatori, secondo gli
schemi e con le indicazioni previste dalla normativa vigente;

Certificare, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente in materia fiscale, contabile, previdenziale e del
lavoro in generale, le modalita delle spese dirette (spese
per 1l personale, materiale di consumc, attrezzature, servi-



zl, ecc.) effettivamente scstenute e pagate, onde consentire
al soggetto referente la disponibilita degli elementi per po-
ter avallare 11 raggiungimento degli obiettivi unitari del
progetto;

Rispettare le norme concernenti le modalita di rendi-
contazione delle spese e adottare la modulistica appositamen-
te predisposta e resa disponibile dagli corganismi tecnici e
di controlle in merite &ll'attuazione di azioni finanziate
con fondi comunitari;

Esibire la documentazione in originale ogni qualvolta
sia richiesta dai competenti organi di controlle comunitari,
nazionali e regionali e conservarla per il periodo previsto
dall'art. 2220 c.c. e predisporre le condizioni per agevolare
i1 contrcllo, garantendo la presenza di tutte le persone com—
petenti;

Partecipare senza oneri aggiuntivi alle attivita tra-
sversali previste nel progetto (gquali a puro titoloc esempli-
ficativo la diffusione dei risultati, la wvalutazione ed il
monitoraggic, tavoli di coordinamento, le attivita transna-
zionali, realizzazione di reti tematiche, diffusione di bucne
prassi e impatto sulle politiche nazionali, etc.), anche se
promosse dall'Ente finanziatore;

Fornire 1 dati di monitoraggic finanziarie, fisico,
procedurale e gqualitative richiesti dalla struttura tecnica
al fine di consentire alla stessa analogo trasferimento di
dati richiesti dalle Amministrazioni concedenti, secondec i
tempi e le modalitd da quest'ultimi stabiliti;

Certificare o autocertificare la non sussistenza di
condizioni di fallimento, liguidazione, concordate preventivo
o amministrazione controllata se.soggetto privato, ovvero in
dissesto finanziario se ente pubblico;

Porre in essere quant'altro si riterrad opportuno af-
finché lo svolgimento delle attivita dia i migliori risultati.
2. I partner si impegnano inoltre a porre in essere ed assol-
vere ogni obkligoe ed adempimento per gquanto di loro spettan-
za, connesso con 1 compiti ai medesimi demandati sulla base
del presente statutc e/o delie successive modifiche.

’ Titolo VI - Scioglimento

Art. 29 — CESSAZIONE

1. La cessazione dell'attivitd dell'Associazione avviene per
le cause previste dal ccdice civile.
2. Lo scioglimento dell'Asscociazione & deliberatc dall'Assem-—
blea (con il woto favorevole di almeno tre guarti degli asso-
ciati}) che provvede alla nomina di uno o pill liquidatori, ne
determina i poteri e gli eventuali compensi.
3. L'Assemblea degli associati delibera ({(con il voto favore-
vole di almeno tre quarti degli associati) in ordine alla de-
voluzione dell'eventuale patrimonio residuo ad altro Ente o
Associazione pubblica ¢ privata avente finalita uguali ¢ ana-
leghe, operante nell'ambiué della Regione Sardegna.



Art, 30 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA
1. Fatta eccezione per quantc di competenza dell'autorita

giudiziaria, al fine di dirimere eventuali controversie che
dovessero sorgere tra gli Associati e l'Associazione, 1l Con-
siglio Direttive, Reviscre, gli organl tecnici e di control-
lo, 11 liguidatore od i liquidateri, in dipendenza del pre-
sente statuto, verrda nominato un arbitrc dal Presidente del
Tribunale di Oristanc su istanza della parte interessata.
2, 0Ogni controversia che non vengas risolta tramite concilia-
zione, entro 60 gg dall'inizio della procedura, © nel periodo
concordato dalle parti per iscritto se diverso, sara decisa
da un arbitro nominato dal Presidente della Camera Arbitrale
presso la Camera di Commercic di Oristano.
3. L'arbitro funzionerd e giudichera con arbitrato rituale
secondo diritte e provvedera anche sulle spese e competenze
ad esso spettanti.

.~ Art. 31 - RINVIO
Per quantc non & regolato dal presente statute, si applicano
le disposizioni legislative di cul agli articocli 14 e seguen-
ti del Codice Civile relativi alle Asscociazioni, alla norma-
tiva speciale anche regolamentare ed europea 1in materia

nonché alle norme fissate nel regolamenti interni regolarmen-

te approvati.
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